PLAN DZIALANIA NA RZECZ POPRAWY ZAPEWNIENIA DOSTEPNOSCI
OSOBOM ZE SZCZEGOLNYMI POTRZEBAMI na lata 2022-2024

W GMINIE ZALESIE
Opracowat : Zatwierdzil :
Koordynator ds. dostepnosci Zastepca Wéjta Gminy Zalesie
Andrzej Marciniuk Tomasz Szewczyk

Urzad Gminy Zalesie jako organ wladzy samorzadowej dostrzega koniecznosc podjecia
dziatan w stosunku do 0séb, ktore trwale lub tymczasowo nie moga w pelni na réwni
z innymi osobami korzystaé z zycia publicznego. Wychodzac naprzeciw osobom ze
szczeg6lnymi potrzebami zostal opracowany niniejszy Plan dziatania na rzecz poprawy
zapewnienia dostepnosci, ktéry ma na celu zdiagnozowanie obszaréw, ktore w Sposdb
niewystarczajacy wspieraja wyzej wymienione osoby.

Na podstawie art. 14 pkt 2, ust. 2 w zwiazku z art. 4 1 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 1.
o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegélnymi potrzebami przyjmuje si¢ Plan dzialania
na rzecz poprawy zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.
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“Wprowadzenie oznaczenia UG od ul.
Starowiejskiej,

-czytelne oznaczenie tablicy urzedowej UG;
-dokonanie regulacji drzwi wejsciowych;

-zamocowanie skrzynki podawczej na
wysokosci max. 1,2 m od podloza;

-usuniecie przeszkod ograniczajacych
bezposredni dostgp do tablicy
informacyjne;j;

‘kontrastowe oznaczenie drzwi szklanych;

-zastosowanie $rodkow komunikacji
umozliwiajacych uzyskanie pomocy w UG
w zlokalizowaniu wydzielonego punktu
obshugi;

-zastosowanie oznaczen i wskazowek w
formie symboli, infografik itp.
Informujacych o podstawowych funkcjach
obiektu i kierunkach dotarcia do

najwazniejszych pomieszczen;

-zapewnienie prostej aranzacji oraz ukiadow
stotdw i siedzisk w pomieszczeniach
poziomu 0 umozliwiajacych poruszanie si¢
przez osobe na wozku,

-zastosowanie rozwigzan umozliwiajgcych
wejscie na schody w miejscach, gdzie
wysokos¢ przestrzeni od posadzki jest
mniejsza niz 210 cm;

-dazenie do wykonania lub dostosowania co

najmniej jednej z istniejacych toalet do

potrzeb 0séb z niepelnosprawnoscia;

-zastosowanie oznaczenia pomieszczen w
sposob wizualny i dotykowy;

-oznaczenie kontrastowe przegrod
szklanych: dwoma pasami lub elementami
kontrastowymi na wysokosci 0,9-1,0 m i
1,3-1,4 m o szerokosci 0,1 m;




-zniwelowanie progow w drzwiach
wewnetrznych;

- oznaczenie kontrastowe pierwszego i
ostatniego stopnia biegu schodéw na
powierzchni pionowej i poziome;j

- oznaczenie odstajacych elementéw od
Sciany;

- opracowanie procedur uwzgledniajacych
ewakuacjg 0sob z niepelnosprawnosciami
oraz zasad przekazywania informacji o
zagrozeniu dla 0s6b niestyszgcych;

- montaz czytelnych plandw ewakuacji w
widocznych miejscach;

- 0Znaczenie poziomow pieter i parteru na
wysokosci 1,2- 1,4 m w sposéb wizualny i
dotykowy.

Dost¢pnosé cyfrowa

‘materialy multimedialne powinny zostaé
zaopatrzone w napisy rozszerzone,

- materialy video powinny zawieraé
autodeskrypcje,

dodawanie alternatywnej warstwy
tekstowej tego samego dokumentu w
odrgbnym dokumencie pdf lub docx

- dodawanie dokumentdéw pdf posiadajacych
warstwe tekstowa z odpowiednig struktura,
po ktorej beda mogly nawigowaé osoby
niewidome,

- zamieszczanie informacji o formacie i
rozmiarze pliku,

- powigzanie komoérek tabeli z wierszem
nagltéwkowym poprzez dodanie
funkcjonalno$ci wiersza nagtowkowego,

- umozliwienie zatrzymywania si¢
elementow poruszajacych sig,




- zamiana nawigacji za pomocg klawiatury, |
tak by fokus wskakiwal w pole edycyjne
wyszukiwarki, a nastegpnie przechodzil do
przycisku wyszukiwarki,

- dodanie informacji w atrybucie <title> o
tresci ,,Otwarcie nowego okna”,

-umozliwienie celowosci linkéw,
- zamieszczenie deklaracji dostgpnosciw |
stopce lub elemencie menu na najwyzszym

poziomie a nie jako element podmenu.

Dostepnosé informacyjno —
komunikacyjna

-obstuga z wykorzystaniem srodkow
wspierajgcych komunikowanie si¢ przez
wykorzystanie zdalnego dostepu online
tlumacza przez strony internetowe i
aplikacje;

-zakup i instalacja urzgdzen lub innych
srodkow technicznych wspomagajacych
komunikacje z osobami stabostyszacymi
(petla indukcyjna lub przenosne systemy
FM),

-umieszczenie na stronie internetowe;j
urzedu informacji o zakresie dzialalnosci w
postaci elektronicznego pliku zawierajacego |
tekst odczytywalny maszynowo nagrania !
tre$ci w polskim jezyku migowym oraz
informacji w tekscie tatwym do czytania

Koordynator ds.

Dostepnos¢ thumacza jezyka migowego.
Instalacja urzadzen lub innych srodkow

oraz wspieranie
0s0b ze

kontaktu telefonicznego,
korespondencyjnego lub za pomoca
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Obstuga oséb vl N . .
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2y Thumacz jezyka |indukcyjnych, systeméw FM lub urzadzen |dzialania
migowego opartych o inne technologie, ktérych celem
l jest wspomaganie styszenia.
7 . -Zapewnienie osobie ze szczegOlnymi
apewnienie . B
potrzebami wsparcia innej osoby lub —
dostgpu I . . Realizacja w
Koordynator ds. |zapewnieniu wsparcia technicznego, w tym 4
15. |alternatywnego i : - it calym okresie
dostepnosci wykorzystania technologii w zapewnieniu

dzialania




; szczegOlnymi srodkéw komunikacji elektroniczne;j.
potrzebami. Dziatania majace na celu utatwienie dostepu
architektonicznego, cyfrowego oraz
informacyjno-komunikacyjnego.

-Zapewnienie dostepu alternatywnego w
przypadkach, gdy z przyczyn niezaleznych,
technicznych lub prawnych, Urzad nie
bedzie w stanie zapewni¢ dostepnosci
osobie ze szczegdlnymi potrzebami.
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